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RUBRICA DI OSSERVAZIONE E VALUTAZIONE DEI COMPORTAMENTI AFFERENTI ’EDUCAZIONE

CIVICA PER LA SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO

INDICATORI LIVELLI DI COMPETENZA

IN VIA DI BASE INTERMEDIO AVANZATO

PRIMA

ACQUISIZIONE

5 6 7 8 9 10

NON SUFFICIENTE DISCRETO BUONO DISTINTO OTTIMO

SUFFICIENTE
Adottare Messa in atto Messa in atto, in Messa in atto Messa in atto Messa in atto Messa in atto
comportamen carente, solo su modo sporadico, di | complessivamente | adeguata, dentro e autonoma, dentro e | costante, dentro e
ti coerenti con sollecitazione, di comportamenti e adeguata di fuori la scuola, di fuori la scuola, di fuori la scuola, di
i propri ruoli comportamenti e atteggiamenti comportamenti e comportamenti e comportamenti e comportamenti e
nell’ambito atteggiamenti coerenti con le atteggiamenti atteggiamenti atteggiamenti atteggiamenti
delle diverse coerenti con le competenze coerenti con le coerenti con le coerenti con le coerenti con le
attivita competenze indicate. Si competenze competenze competenze competenze
didattiche. indicate. rilevano essenziali | indicate. indicate. Buona indicate. Elevata indicate. Completa

abilita, Si rilevano discrete | consapevolezza consapevolezza consapevolezza

Partecipare consapevolezza e abilita, rilevata nelle rilevata nelle manifestata nelle
attivamente, capacita di consapevolezza e riflessioni riflessioni riflessioni
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con
atteggiamento
collaborativo
rispettoso e
democratico,
alla vita della
scuola e della
comunita
educante.

Mantenere
comportamen
ti e stili di
vita rispettosi
della
sostenibilita,
della
salvaguardia
delle risorse
naturali, dei
beni comuni,
della salute,
del benessere
e della
sicurezza
propria e
altrui.

Esercitare
pensiero
critico nelle
situazioni
quotidiane.

riflessione nel

portare a termine

le consegne e le
responsabilita
affidate.

capacita di
riflessione nel
portare a termine le
consegne ¢ le
responsabilita
affidate.

personali, nelle
argomentazioni e
nelle discussioni.
Assunzione
costante delle
responsabilita
affidate.

personali, nelle
argomentazioni e
nelle discussioni.
Notevole capacita
di rielaborazione
delle tematiche
affrontate.
Assunzione
scrupolosa di
responsabilita nel
lavoro individuale e
di gruppo.

personali, nelle
argomentazioni e
nelle discussioni.
Ottima capacita di
rielaborazione delle
tematiche
affrontate.
Assunzione
produttiva ed
efficace di
responsabilita nel
lavoro individuale e
di gruppo.
Influenza positiva
sul gruppo.




Rispettare la
riservatezza e
I’integrita
propria e
degli altri sia
nella
dimensione
reale, sia
nella
dimensione
digitale,
adottando
comportamen
ti adeguati sul
web e
applicando le
regole della
privacy.




