Comune di Bologna

Agli Istituti Comprensivi

Alle scuole dell’infanzia, primarie e
secondatrie di primo grado private

Ai servizi educativi privati
Gentilissima,

martedi 17 maggio, come ogni anno, si celebrera la Giornata internazionale contro
I'omofobia, la bifobia e la transfobia - IDAHOBIT.

In questa data nel 1990 I'Organizzazione mondiale della sanita rimuoveva I'omosessualita
dalla lista delle malattie mentali, allontanando ufficialmente l'inquadramento come disturbo
mentale per 'orientamento sessuale e l'identita genere.

I Comune di Bologna aderisce all'iniziativa della rete Re.A.Dy. - Rete Nazionale delle
pubbliche amministrazioni anti discriminazioni per orientamento sessuale e identita di
genere - in occasione del 17 maggio, condividendo la campagna comunicativa di
contrasto ai discorsi d’odio "BLOCCA L'ODIO. CONDIVIDI IL RISPETTO" e adottando
'elaborato grafico, realizzato dal Comune di Cesano Boscone e condiviso con le altre
Amministrazioni, che abbiamo il piacere di inviarvi in formato PDF per la sua affissione e
condivisione.

Quest’anno inoltre, ’Amministrazione Comunale accogliera le associazioni e gruppi
rappresentativi della comunita e delle soggettivita LGBTQIA+, nel Cortile d'Onore di
Palazzo d'Accursio per dare vita, sotto il porticato, ad uno spazio informativo e di
incontro con le cittadine e i cittadini, per condividere i materiali relativi alle tante attivita
che associazioni e gruppi LGBTIQIA+ svolgono in citta. Lo spazio sara allestito e accessibile
martedi 17 maggio dalle 15.30 alle 19.00 e vi invitamo a partecipare e a mettere a
conoscenza delle iniziative i vostri studenti e studentesse e il corpo insegnanti.

In citta si svolgera poi un calendario di iniziative che potete trovare QUI
https://www.comune.bologna.it/notizie/giornata-internazionale-contro-omo-lesbo-bi-transfobi
a e alle quali vi chiediamo di dare diffusione.

I Comune di Bologna, fin dal suo Statuto, individua la valorizzazione delle differenze e il
contrasto ad ogni forma di discriminazione e pregiudizio quali fattori indispensabili della
nostra vita di comunita cittadina.

Per questo '’Amministrazione promuove, su questi temi, il coinvolgimento anche dei piu
giovani e delle loro famiglie, con progetti dedicati e attivita di sensibilizzazione che hanno
trovato spazio, in questi anni, anche nelle vostre scuole e nei vostri servizi grazie al vostro
impegno come insegnanti ed educatori e alla collaborazione con i servizi pari Opportunita di
Comune e Citta Metropolitana.



In questo lungo e difficile periodo, segnato dalla pandemia e da un profonda crisi
internazionale, che rischia di acuire diseguaglianze e isolamento, ci sembra ancora piu
necessario che le istituzioni, e in particolare quelle piu vicine ai cittadini e alle cittadine come
le scuole e i servizi educativi, parlino di condivisione, ricchezza delle differenze, rispetto,
liberta, comunita accoglienti.

La costruzione di un domani piu inclusivo e libero, per tutte e tutti, trova terreno fertile nella
curiosita dei giovani cittadini e delle giovani cittadine e sta a noi, oggi, dare loro tutti gli
strumenti perché possano crescere e convivere senza paure, stereotipi e discriminazioni.

Per questo, con I'occasione della ricorrenza del 17 maggio, vi invitiamo a proseguire con la

creazione di momenti di sensibilizzazione, valorizzazione delle differenze e rimozione degli
stereotipi, che possono naturalmente trovare spazio nel corso di tutto I'anno scolastico.

Un caro saluto e buon lavoro,

Emily Marion Clancy Daniele Ara

Vicesindaca con delega alle Pari Assessore Scuola, nuove architetture per
opportunita e differenze di genere, Diritti I'apprendimento, adolescenti e progetto
LGBT, Contrasto alle discriminazioni, lotta scuole di quartiere, educazione ambientale,
alla violenza e alla tratta sulle donne e sui agricoltura, agroalimentare e reti idriche
minori




